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Prot. n. 912/IV-5                            Angri, lì 14/02/2024 
 

- Al personale docente 
- Al Direttore S.G.A. 

- All’Albo del sito web  
- All’Albo 
- Agli Atti 

 
Oggetto: Avviso pubblico INTERNO per la selezione di figure professionali funzionali alla 

realizzazione del progetto “ETERNALS” – Programma “SCUOLA VIVA” – POR CAMPANIA FSE 
2021-2027 – Priorità 2, Obiettivo Specifico ESO 4.6/Azione correlata 2.f.6. 

 
 

PROGRAMMA SCUOLA VIVA 

“ETERNALS” 
DGR n.506 del 01/10/2021 B.U.R.C n. 97 del 04/10/2021 

POR Campania FSE 2021-2027 
 

 

AVVISO PER IL RECLUTAMENTO DEL REFERENTE PER LA VALUTAZIONE 
 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO il Regolamento (UE) n. 1060 del 24 giugno 2021 con cui il Parlamento europeo e il Consiglio hanno approvato le disposizioni 
comuni al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione 
giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo 
Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere 
e la politica dei visti; 

VISTO il Regolamento (UE) n. 1057 del 24 giugno 2021 del Parlamento europeo e del Consiglio che istituisce il Fondo sociale europeo 
Plus (FSE+) e abroga il regolamento (UE) n. 1296/2013; 

VISTO il Regolamento (UE-EURATOM) n. 2093 del Consiglio del 17 dicembre 2020 che stabilisce il quadro finanziario pluriennale per il 
periodo 2021/2027; 

VISTA la Deliberazione n. 489 del 12/11/2020 con cui la Giunta regionale ha adottato il “Documento Regionale di Indirizzo Strategico" 
periodo di programmazione 2021/2027”, predisposto dal Gruppo di Programmazione di cui alla DGR 44/2020, stabilendo di 
assumerlo come schema generale di orientamento per l’elaborazione dei Programmi operativi regionali FESR, FSE+, FEASR e 
FEAMP 2021-2027 dando mandato altresì alle ADG di elaborare i documenti programmatici di cui ai Regolamenti comunitari per 
la programmazione 2021-2027, relazionandosi con il Gruppo di lavoro, di cui alla DGR 44/2020, coordinato dal Responsabile della 
Programmazione Unitaria; 

VISTA la Deliberazione n. 198 del 28/04/2022 con cui la Giunta regionale ha approvato il Programma Regionale Campania FSE+ per il 
periodo 2021 – 2027 dando mandato all’Autorità di Gestione del PO Campania FSE + di procedere alla notifica ai Servizi della 
Commissione europea, del Programma regionale Campania FSE+ per il periodo 2021-2027, secondo quanto previsto dai 
Regolamenti comunitari e  demandando alla stessa Autorità di Gestione del PO Campania FSE + di dare seguito al negoziato con i 
Servizi della Commissione europea, ai sensi dei Regolamenti Comunitari, per l’adozione del Programma Regionale Campania FSE 
2021-2027; 

CONSIDERATO che con le Deliberazioni di Giunta Regionale n.  204/2016, n. 328/2016, n. 445/2018 sono state programmate risorse a valere sul 
POR Campania FSE 2014-2020 - Asse 3, OT 10, Obiettivo Specifico 12 - per complessivi 100 milioni di euro per la 
realizzazione del Programma pluriennale “Scuola Viva” rivolto agli Istituti scolastici della Campania; 

CONSIDERATO che con la Deliberazione di Giunta Regionale n. 362 del 04/08/2021: “Programmazione nuovi interventi di contrasto alla 
dispersione scolastica. Progetto “SCUOLA VIVA”, “AZIONI DI ACCOMPAGNAMENTO” e “CORPORE SANO CAMPANIA” è stata 
disposta, in continuità con l’attuale programmazione e per un ulteriore quadriennio, la prosecuzione del programma “Scuola Viva”- 
coerente con il Documento Regionale di Indirizzo Strategico per il periodo 2021/2027 approvato con la Deliberazione di Giunta n. 
489 del 12/11/2020 - per un importo complessivo massimo pari a € 100.000.000,00, prevedendo l’ampliamento e l’estensione 
delle opportunità di adesione anche alle istituzioni scolastiche non partecipanti al primo ciclo quadriennale tra il 2017 e il 2020;  

CONSIDERATO che con Decreto Dirigenziale n. 506 del 01/10/2021, pubblicato sul BURC n° 97 del 04/10/2021, è stato approvato l’Avviso 
“Manifestazione di interesse Programma Scuola Viva” con i relativi allegati, rivolto alle Istituzioni Scolastiche di ogni ordine e grado 
della Regione Campania; 

CONSIDERATO che con nota prot. 6432 del 02/12/2021 questa Istituzione Scolastica trasmetteva istanza di manifestazione di interesse al 
Programma Scuola Viva; 

CONSIDERATO che con Decreto Dirigenziale n° 263 del 31/05/2022, pubblicato sul BURC n° 47 del 31/05/2022, sono state approvate le risultanze 
istruttorie del Nucleo di Valutazione ed i relativi elenchi delle proposte progettuali ritenute idonee e finanziabili, di quelle non 
ammesse alla fase della valutazione tecnica e di quelle ritenute non idonee e non finanziabili e considerato che la pubblicazione di 
tale atto sul BURC ha valore di notifica agli interessati; 
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VISTE le norme contenute nel Regolamento (CE) relativo alle azioni informative e pubblicitarie in ordine agli interventi finanziati con il 
POR FSE 2021/2027; 

CONSIDERATO che con Decreto Dirigenziale n° 504 del 05/10/2022 è stato approvato lo schema di atto di concessione da stipulare con i soggetti 
beneficiari; 

CONSIDERATO che con lo stesso Decreto Dirigenziale n° 504 del 05/10/2022, così come rettificato dal DD n° 536 del 20/10/2022, è stato 
approvato l’elenco dei progetti ammessi a finanziamento, nel quale risulta essere inserito il progetto riportato nella tabella 
sottostante: 
 

Cod. Uff. Cod. Unico Progetto Istituto Scolastico Sede Titolo progetto Finanziamento 

41 SA  J44H22000530002 IC Don Enrico Smaldone via Europa, 1 
84012 ANGRI Eternals 50.000,00 

 

VISTO l’Atto di concessione controfirmato dalla Regione Campania e trasmesso via pec a questo Istituto in data 23/03/2023; 

VISTE le delibere del Consiglio di Istituto e del Collegio Docenti relative all’adesione al programma regionale “Scuola Viva”; 

VISTO il decreto Legislativo. n. 129 del 29 agosto 2018 “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTA la nota del Dirigente Scolastico prot. n. 4718 IV-5 del 14/07/2022, con la quale si autorizza la formale assunzione nel Programma 
Annuale 2022 del suddetto progetto; 

VISTO il Codice dei contratti pubblici, approvato con D.Lgs n. 50 del 18 aprile 2016, e ss.mm.ii; 

VISTO il Regolamento Generale UE 2016/679 sulla protezione dei dati; 

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTO il D.P.R. 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il D.I. n. 129 del 28 agosto 2018 "Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle 
istituzioni scolastiche”; febbraio 2018, in particolare gli artt. 33 e 40 che disciplina l’assunzione del personale esperto per 
particolari attività e insegnamenti; 

CONSIDERATO che per l’attuazione del progetto si rende necessario procedere all’individuazione di n. 1 Referente per la valutazione interno; 

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso: 
 

RENDE NOTO 
 

che è aperta la procedura di selezione per l’individuazione e il reclutamento, sulla base della valutazione 
comparativa dei titoli, di N. 1 REFERENTE PER LA VALUTAZIONE per l’attuazione del Progetto “Scuola Viva”. 
L’ASPIRANTE REFERENTE PER LA VALUTAZIONE, AI FINI DELLA CORRETTA GESTIONE DEL PROGETTO, DOVRÀ 
POSSEDERE, PENA L’ESCLUSIONE DALLA PROCEDURA DI SELEZIONE, CERTIFICATA COMPETENZA 
SULL’UTILIZZO DELLE TECNOLOGIE INFORMATICHE. 
I docenti interessati potranno presentare la propria candidatura utilizzando esclusivamente la modulistica 
reperibile sul sito web della scuola [ALLEGATO 1]. 
Alla domanda devono essere allegati: 

1. curriculum vitae, redatto obbligatoriamente in formato europeo [ALLEGATO 2], contenente solo i dati 
valutabili. 

L’aspirante Referente per la valutazione dovrà far pervenire all’ufficio di segreteria, esclusivamente mediante 
consegna a mano, apposita istanza (All.1-2) in busta chiusa, con la seguente dicitura “Candidatura Referente per 
la valutazione Progetto Scuola Viva”, intestata al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo “Don E. 
Smaldone”, entro il termine perentorio delle ore 13,00 del giorno 21 febbraio 2024. 
È richiesta l’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del GDPR 679/2016. 

 

Saranno causa di esclusione: 
 Istanza di partecipazione non firmata in tutte le sue parti; 
 Curriculum vitae non firmato; 
 Scheda di valutazione non firmata; 
 Mancata presentazione della documentazione richiesta. 

 

Selezione delle domande 
Le procedure di selezione sono disciplinate dal D.I. 129 28/08/2018. La selezione tra tutte le candidature 
pervenute nei termini avverrà in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, ad opera del Gruppo di 
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Coordinamento, presieduto dal Dirigente Scolastico, sulla base degli elementi di valutazione e dei punteggi di 
seguito specificati nella griglia di valutazione. Il Gruppo di Coordinamento, ove lo ritenga opportuno, potrà 
chiedere l’integrazione del curriculum vitae, relativamente alle certificazioni originali dei titoli e/o delle esperienze 
dichiarate. Le graduatorie realizzate, tenendo conto della griglia di valutazione saranno elaborate sulla base dei 
soli elementi di valutazione riportatati nei curricula.  

 

Griglia di valutazione 
 

SEZIONE  PUNTI 

A TITOLI DI STUDIO ---- 

 

Laurea specialistica o Vecchio ordinamento 10 
Laurea triennale (non cumulabile con la specialistica) 7 
Diploma di Scuola Secondaria di Secondo Grado 
(oltre quello di accesso all’insegnamento) 2 

Master di I/II livello in discipline per la didattica  
(60 crediti formativi/1500 ore) rilasciato da Università o Enti autorizzati 4 

B COMPETENZE INFORMATICHE ---- 

 

Corso ECDL/EIPASS o similari Patente Europea del Computer 
(punti 4 per ogni certificazione max 20 punti) 4 

Formazione/Aggiornamento tecnologie informatiche 
(punti 2 per ogni corso per un max di punti 20) 2 

C INCARICHI RICOPERTI ALL’INTERNO DELLA SCUOLA ---- 

 Responsabile attività di monitoraggio di Istituto 
(punti 5 per ogni incarico max 20 punti) 5 

 Partecipazione alla stesura di Piani Integrati PON/POR FSE-FESR  
(punti 10 per ogni Piano) 10 

 Incarico di Referente per la Valutazione nell’ambito dei PON FESR e FAS 10 

 

Per ogni incarico in corsi gestiti con fondi europei in qualità di: 
1. Referente Progettazione Esecutiva Progetti POR 
2. Figura di Piano 
3. Esperto 
4. Tutor 

(fino ad un massimo di 15 incarichi) 

20 
15 
6 
4 

 

Il Gruppo di Coordinamento, sulla scorta di quanto emerso dalla valutazione dei curricula e degli allegati, redigerà 
una graduatoria che sarà pubblicata all’Albo della scuola. A parità di punteggio verrà data precedenza al candidato 
più giovane. Il Dirigente Scolastico procederà successivamente all’assegnazione dell’incarico ed alla stipula del 
contratto. 
L’Istituzione provvederà a contattare direttamente l’aspirante individuato. 
L’attribuzione dell’incarico avverrà tramite contratto per prestazione d’opera; il trattamento economico, previsto 
dal Piano Finanziario autorizzato, sarà corrisposto a seguito dell’effettiva erogazione e accredito dei fondi 
comunitari sul conto della scuola. In caso di mancata attivazione del corso in oggetto la Scuola si riserva di non 
procedere all’affidamento degli incarichi. 

 
 

 

Requisiti per la partecipazione 
L’aspirante dovrà possedere i seguenti requisiti: 
a) essere docente in servizio presso l’Istituto Comprensivo “Don E. Smaldone” di Angri nel corrente anno 

scolastico, con contratto a tempo indeterminato; 
b) avere documentata esperienza nell’ambito gestionale, organizzativo, informatico, didattico e in 

relazione all’azione progettuale. 
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L’incarico sarà attribuito anche in presenza di una sola istanza pienamente rispondente alle esigenze 
progettuali. 
L’accettazione dell’incarico comporta l’obbligo di: 
• partecipazione alle riunioni; 
• disponibilità all’accettazione del calendario predisposto dal Gruppo di Coordinamento; 
• garantire un’attenta supervisione dell’andamento dei vari moduli; 
• compilazione dei report on-line di competenza, ove richiesti, per il monitoraggio delle attività didattiche e delle 

procedure realizzate; 
• comunicare al Dirigente Scolastico gli eventuali problemi che potrebbero inficiare il buon andamento del 

Progetto e garantirne, quindi, la piena realizzazione nei tempi previsti; 
 

COMPITI DEL REFERENTE PER LA VALUTAZIONE: 
Il Referente per la valutazione coordina e sostiene le azioni di valutazione interna a ciascun modulo proposte dagli 
esperti e dai tutor e garantisce l’interfaccia con le azioni esterne, nazionali e internazionali, di valutazione. 
Il Referente per la valutazione avrà la funzione di coordinare le attività valutative riguardanti l’intero Progetto 
della scuola, con il compito di verificare, sia in itinere che ex-post, l’andamento e gli esiti degli interventi, 
interfacciandosi costantemente con tutti i soggetti coinvolti nella valutazione del Progetto. 
Tutti i percorsi formativi devono sempre prevedere momenti di valutazione formativa e sommativa, finalizzati a 
verificare le competenze in ingresso dei corsisti, ad accompagnare e sostenere i processi di apprendimento, a 
promuovere la consapevolezza dell’acquisizione di quanto trattato nel corso, a riconoscere, in modo obiettivo, i 
progressi compiuti e a restituire ai corsisti, infine, un giudizio complessivo sulla loro partecipazione e i livelli 
raggiunti. 
I compiti attribuiti al Referente per la valutazione all'interno del Progetto “Scuola Viva” sono: 
 garantire, di concerto con tutor ed esperti di ciascun percorso formativo, la presenza di momenti di 

valutazione secondo le diverse esigenze didattiche e facilitarne l’attuazione; 
 coordinare le iniziative di valutazione dei moduli formativi, garantendo lo scambio di esperienze, la 

circolazione dei risultati, la costruzione di prove comparabili, lo sviluppo della competenza valutativa dei 
docenti; 

 fare da interfaccia con tutte le iniziative di valutazione esterna facilitandone la realizzazione e garantendo 
l’informazione all’interno sugli esiti conseguiti. 
 

Ai sensi del GDPR 679/2016 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l’Istituto per le finalità 
strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente 
alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare 
la posizione giuridico-economica dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti di cui al citato GDPR 679/2016. 
 

N.B. il modello di domanda di partecipazione (allegato 1), il modello europeo curriculum vitae (allegato 2) sono reperibili sul 
sito (www.icsmaldoneangri.edu.it) della scuola. 
 

Pubblicizzazione: Il presente Avviso viene: 
• affisso all’Albo dell’Istituto in data 14/02/2024; 
• pubblicato sul sito dell’istituto www.icsmaldoneangri.edu.it. 

 
 

Per eventuali informazioni e/o chiarimenti è possibile rivolgersi all'ufficio di Segreteria della Scuola al n. 081/513-21-29 - 
Referente DSGA. 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa Brunella Cataldo 
Firma autografa omessa ai sensi 
dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993 
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